Публичный доклад

муниципального общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа № 6»

1. Общая характеристика учреждения и условий его функционирования.

Средняя общеобразовательная школа № 6 – муниципальное общеобразовательное учреждение.

 Учредитель: управление образования администрации г.Соликамска.
Адрес (место нахождения): Пермский край, г. Соликамск, ул. Набережная, 169

Телефон/факс: (34253) 78420

e-mail: shkol-6@yandex.ru
Сайт: http://schoolsix-skamsk.narod.ru/

Лицензия: серия А №192748, выдана Департаментом образования Пермской области  21 марта 2006 г., регистрационный № 2480.
Свидетельство о государственной аккредитации АА 156647 от 16 ноября 2005 г.

Устав МОУ «СОШ № 6» принят общим собранием коллектива 10 апреля 2007 г., утвержден приказом управления образования администрации Соликамского городского округа Пермского края 13 апреля 2007 г.
Коллективный договор МОУ «СОШ № 6» на 2010 – 2013 годы принят и зарегистрирован в мае 2010 г. 

МОУ «СОШ № 6» находится  в микрорайоне калийщиков «Красное».  Многие годы над школой шефствовали РУ – 2, затем РУ-1 Соликамского калийного комбината. 

Основную часть населения микрорайона составляют рабочие,  уровень благосостояния населения средний.  Жилищный фонд  старый,  застройки 70-80-х годов. Новое строительство не  ведётся. 


Из социокультурных учреждений в районе имеется библиотека «Бестселлер» и центр детского творчества «Кристалл». Близкое расположение к школе №6 двух детских дошкольных учреждений  создают благоприятные условия для сотрудничества, а в перспективе для объединения их в образовательный комплекс в целях создания условий непрерывного развития личности ребёнка при взаимодействии процессов обучения, воспитания, физического совершенствования и оздоровления, а также социопсихологической поддержки и коррекции, начиная с дошкольного возраста.
Транспортные условия расположения школы удобные: микрорайон «Красное» связан регулярным автотранспортным сообщением со всеми районами города, с краевым центром, с остальными регионами - железнодорожным  транспортом. 

Немного  истории.

Родилась школа в далекие 40-е годы и располагалась сначала в деревянном здании при детском доме, затем, в 60-е – начале 70-х гг. – в здании нынешнего УПК. В 1975 году на основании решения Пермского областного Совета депутатов трудящихся восьмилетняя школа № 6 г. Соликамска была реорганизована в среднюю школу. 

В 2010 году школе исполняется 35 лет. За время существования школы сменилось 4 руководителя: до 1987 г. коллективом руководила Нина Александровна Малова, с 1987 по 2004 год директором была Цидвинцева Любовь Ивановна, а с 2004 по 2008 год -  Грошев Олег Викторович, с 2008 года коллектив возглавила Левченко Ирина Николаевна.
Численность персонала на 01.07.2009 г. – 72 человека, в т.ч. педагогических работников – 37. 

 Состав обучающихся.
В школе на конец 2009- 2010 учебного года обучается 507 детей, из них в школе 1 ступени – 262 ученика, на второй ступени – 245 учащихся. 

Количество детей по классам:

· 1 классы – 70 учащихся (3 класса)
· 1 специальный коррекционный класс – 12 учащихся
· 2 классы – 72 учащихся (3 класса)
· 2 специальный коррекционный класс – 10 учащихся
· 3 классы – 55 учащихся (2 класса)

· 4 классы – 43 учащийся (2 класса)

· 5 классы – 51 учащихся (2 класса)

· 6 классы – 65 учащихся (3 класса)

· 7 классы – 48 учащихся (2 класса)

· 8 классы -  45 учащихся (2 класса)

· 9 классы – 36 учащихся (3 класса)

________________________________
Итого:  507 учащихся (23 класса комплекта)

Социальные особенности семей обучающихся:

Многодетные семьи – 27
Детей в многодетных семьях – 87
Из них обучается в школе – 43
Малообеспеченных семей - 35
В них детей – 43
Семей в социально опасном положении – 5
Детей в социально опасном положении – 5
Учащихся в группе риска социально опасного положения -  13
Семей группы риска – 12
Не проживают с родителями – 2
Неполных семей – 140, в них детей – 149, в 2-х семьях детей воспитывает отец
Опекаемых детей – 8
Приёмных семей – 1
Патронатных семей – 3
Дети с ограниченными возможностями здоровья, находящиеся на домашнем обучении – 3
2. Образовательная политика

Свое будущее школа № 6 планирует с учетом современной экономической ситуации и положением на рынке труда.

Сегодня остро ощущается несоответствие между реальной кадровой потребностью города и профессиональной ориентацией молодежи. В результате ощущается дефицит профессиональных кадров с технической подготовкой различного уровня.

Решение этой проблемы наша школа видит в изучении социального заказа регионального рынка труда, в соответствии с которым осуществляется профориентация выпускников и выполнение социального заказа в соответствии с реальной ситуацией в экономике.

Именно поэтому наша школа предлагает подготовку выпускников на базе индустриально-технологического профиля.
Миссия школы – подготовка выпускников, способных к профессиональному самоопределению и социализации с учетом реальных потребностей современной рыночной экономики и регионального рынка труда.

Наша цель - подготовить выпускников к дальнейшему техническому профессиональному образованию и трудовой деятельности в условиях современной экономической ситуации.

Для этого  необходимо:

1. дать максимально полное представление о профессиях реально востребованных на рынке труда индустриально развитого города;

2. на основе углубленного изучения отдельных предметов заложить основы для получения выпускниками специальностей технического профиля на разных ступенях профессионального образования (НПО, СПО, ВПО).

Для решения этих задач школа большое внимание уделяет профориентационной работе на всех ступенях школьного образования и с начальных классов ориентирует учащихся на профессии, востребованные в городе и крае.

3. Система оценки (менеджмента) качества 
Качество знаний учащихся является важнейшим показателем эффективности учебно-воспитательного процесса. Для оценки качества образования в школе разработано Положение о мониторинге в МОУ «СОШ № 6». 
Большую сложность в процессе контроля качества преподавания представляет  систематизация и объективный анализ результатов.

Соединить воедино все параметры контроля качества знаний позволяет разработанная в школе компьютерная программа.

Все данные о контроле качества знаний (административный контроль, взаимоконтроль, самоконтроль, результаты промежуточной и итоговой аттестации) составляются в электронном варианте по единой форме и заносятся в соответствующую папку в компьютере заместителя директора по учебной работе.  Одновременно результаты контроля дублируются на бумажных носителях и подшиваются по темам (учителя, классы, предметы, экзамены, административные контрольные срезы знаний, итоговая аттестация и т. п.).

Компьютерная обработка всех поступающих данных осуществляется через программу Excel и включает в себя обобщенные параметры контроля. Затем информация обрабатывается с помощью компьютера и анализируется. Через систему фильтров можно заказать информацию по любому из параметров контроля:

- проследить динамику работы конкретного учителя; 

- проследить динамику качества знаний за определенный промежуток времени (месяц, полугодие, год, несколько лет);

- оценить качество преподавания отдельных предметов или блока учебных дисциплин;

-   проанализировать итоги определенных видов контроля (экзамены, эффективность тестового контроля, результаты административных контрольных работ и т. п.);

-  сравнить уровень качества знаний учащихся различных классов и ступеней обучения, либо проследить динамику успеваемости за определенный промежуток времени.

Данный перечень возможностей анализа качества обучения не является исчерпывающим и зависит только от введенных в программу параметров. Кроме того, поэтапная фильтрация позволяет детализировать анализ, например по такой схеме: (класс – октябрь – администрация) легко определить, сколько уроков за месяц посетили разные члены администрации в данном классе. 

Через систему логических функций можно определить лучший класс, наиболее качественно работающих педагогов, а также оформить результаты контроля в схемы, графики, диаграммы  и таблицы.

Программа позволяет заложить самые разные варианты обработки материала, что делает процесс мониторинга более полным, всесторонним и объективным.

4. Система управления

	Структура управления МОУ "СОШ № 6"
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Администрация школы:
Директор – Левченко Ирина Николаевна, руководитель высшей категории, учитель истории и обществознания высшей категории, педагогический стаж – 27 лет, стаж руководящей работы – 10 лет;

Заместитель директора по воспитательной работе – Чужченко Зинаида Демьяновна, руководитель высшей категории, учитель немецкого языка 1 категории, педагогический стаж – 31 год, стаж руководящей работы – 17 лет.
Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (начальная школа) – Сандракова Татьяна Леонидовна, руководитель 1 категории, учитель физической культуры 1 категории, педагогический стаж – 12 лет, стаж руководящей работы – 2 года.
Педагог – организатор – Ерофеева Вера Михайловна, педагог 1 категории, педагогический стаж работы по должности – 28 лет.

Социальный педагог – Неклюдова Виктория Евгеньевна, учитель 2 категории, педагогический стаж – 8 лет.

С целью реализации принципов государственно-общественного управления образовательным учреждением в октябре 2008 года в школе создан Управляющий совет. Председатель Управляющего совета – Башуров Роман Викторович. В составе УС работают 4 комиссии: организационно-педагогическая, финансово-экономическая, нормативно-правовая и социально-культурная.
Общественное управление осуществляется также через  общешкольную родительскую конференцию, Большой совет, Совет старшеклассников.
5. Финансово-экономическая деятельность.
Бюджетная деятельность 2009год

Лимиты бюджетных обязательств  в 2009 году утверждены в объеме 11651,9 тыс.руб., в том числе: средства местного бюджета 3406,5 тыс.руб., средства бюджета Пермского края 7906,8 тыс.руб., средств федерального бюджета 338,6 тыс.руб.

 Исполнено бюджетных назначений в сумме 11562,8 тыс.руб.  это составило 99,2% исполнения бюджета в том числе:

-средств местного бюджета – 3330,7 тыс.руб., направленных на оплату в том числе коммунальных услуг (1115,7 тыс.руб.,), услуг по содержанию имущества (364,9 тыс.руб.,  ), оздоровительную компанию (46,8 тыс.руб.,), оплата налога на землю и имущества организаций (1641,1 тыс.руб.,) прочие выплаты (2,1 тыс.руб.,), услуги связи(24,1 тыс.руб.,), транспортные услуги (4,3 тыс.руб.,), прочие услуги (62,4 тыс.руб.,), увеличение стоимости ОС (9,8 тыс.руб.,), увеличение стоимости МЗ (59,5 тыс.руб.,);

- средства бюджета Пермского края – 7893,5 тыс.руб.,  направлены на выплату заработной платы (5213,2 тыс.руб.,), прочие выплаты (51,1 тыс.руб.), начисления на выплаты по оплате труда (1367,2 тыс.руб.), прочие услуги (17,3 тыс.руб.) увеличение стоимости ОС (213,1 тыс.руб.), увеличение стоимости МЗ (97,8 тыс.руб.),пособие по социальной помощи детям из многодетных и малоимущих семей (218,6 тыс.руб.), на реализацию РП «Новая школа» (524,4 тыс.руб.), на выплату по закону «Об Образовании»: заработной платы (103,3 тыс.руб.), начисления на выплаты по оплате труда (26,5 тыс.руб.), на выплату пособия по социальной помощи (61,0 тыс.руб.);

- средства федерального бюджета 338,6 тыс.руб.направлены на выплату вознаграждения за выполнение функций классного  руководителя.

Не исполненные бюджетные назначения на сумму 89,1 тыс.руб. из них налог на имущество организаций- не исполнено 14,6 тыс.руб. (излишне запланировано), на оплату коммунальных услуг не использовано 11,5 тыс.руб. (излишне запланировано, на услуги по содержанию имущество излишне запланировано 49,7 тыс.руб., по проекту «Новая школа» экономия средств составила 4,3 тыс.руб.; средств краевого бюджета направленные на выплату по закону «Об Образовании» не использованы в сумме 7,4 тыс.руб., на выплату за приобретения книгоиздательской литературы педагогическим сотрудникам излишне запланировано 1,6 тыс.руб.

Балансовая стоимость имущество на конец отчетного периода составляет 37195,2 тыс.руб.

Средства от приносящей доход деятельности:

Утвержденные сметные назначения по доходам 450,9 тыс.руб. в том числе : доходы от продажи услуг, оказываемых школой – 83,9 тыс.руб., прочие безвозмездные поступления 367,0 тыс руб.; исполнено 454,0 тыс руб (100,7%)

- доходы от продажи услуг 78,5 тыс.руб.

- прочие безвозмездные поступления 375,5 тыс.руб.

Утверждено сметных назначений по расходам – 457,5 тыс.руб., исполнено серез финансовые 476,4 тыс.руб.

Использование средств от предпринимательской деятельности были направлены :

-оплата услуг преподавателей;

- начисления на оплату труда;

- коммунальные услуги;

- приобретение наглядных пособии для улучшения качества оказываемой услуги;

- увеличение стоимости МЗ

6. Условия организации образовательного процесса

Материально - техническое обеспечение УВП.

Типовое школьное здание построено в 1974 году и состоит из двух и трех этажных корпусов. Общая полезна площадь 4175,9 м2. В школе 28 кабинетов общей площадью 1583,7м2, имеется два спортзала (304,9м2 и 80,9м2), актовый зал, библиотека, читальный зал и медиатека, кабинет информатики. В учебном процессе используются 26 компьютеров, 2 ноутбука, 6 мультимедийных проекторов, в кабинете информатики – интерактивный комплекс. В школе имеется столовая площадью 156 м2 на 120 посадочных мест, медицинский кабинет. 

На пришкольной территории (площадью 2,5 га) имеется стадион, спортивная площадка, где установлены спортивные снаряды и площадка для начальной военной подготовки. 
Кадровое обеспечение         

На 1 июня 2010 г. в школе работают 32 штатных педагога, 66% которых имеют высшее образование. Среди них – 2 отличника народного образования и 3 почетных работника общего образования РФ. 87,5% педагогов имеют квалификационные категории, в т.ч.: высшую – 4 человека (12,5%), первую – 16 человек (50%), вторую – 8 человек (25%).
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 По возрасту: до 30 лет  - 9,4 %, от 30 до 40 – 39,6  %, от 40 до 50 – 26,6 %, свыше 50 – 24,4 %.Средний возраст учителей -  42,5 лет.
Режим обучения, организация питания, обеспечение безопасности


Режим обучения односменный. 
Начало занятий в 8.00. 

Во второй половине дня работают 5 групп продлённого дня, факультативы, кружки и спортивные секции, проводятся индивидуальные консультации для учащихся и родителей, общешкольные и внеклассные мероприятия, творческие дела.

В школе работает столовая. Расписание звонков составлено с учётом расписания питания учащихся:

	Урок 
	Время уроков 
	Время перемен
	Питание 

	1 урок
	8.30 – 9.10
	
	

	
	
	9.10 – 9.20
	буфет

	2 урок
	9.20 – 10.00
	
	

	
	
	10.00 – 10.15
	1- 4 классы

	3 урок
	10.15 – 10.55 
	
	

	
	
	10.55 – 11.10
	5-9 классы

	4 урок
	11.10 – 11.50
	
	

	
	
	11.50 – 12.05
	Свободное питание

	5 урок
	12.05 – 12.45
	
	

	
	
	12.45 – 12.55
	ГПД

	6 урок
	12.55 – 13.35
	
	буфет



 Продолжительность учебного года: 1 классы  33 учебные недели; 2 – 4 классы – 34 учебные  недели. Продолжительность урока в 1 классе – 35 минут; во 2 – 4 классах – 40 минут.

Безопасность учащихся в школе и на территории школы обеспечивают Соликамское охранное агентство, дежурный администратор, педагоги, вахтёр. 

7. Содержание образования (образовательная программа)

В соответствии со свидетельством о государственной аккредитации и  установленным государственным статусом МОУ «СОШ № 6» реализует образовательные программы начального, основного, среднего (полного) общего образования и специального (коррекционного) образовательного учреждения VII вида. 
На основании лицензии школа осуществляет также обучение по следующим программам дополнительного образования: 

- художественно-эстетическое

- туристско-краеведческое

- эколого-биологическое

- физкультурно-спортивное

- военно-патриотическое

- социально-педагогическое

- естественнонаучное

- подготовка детей к школе

- подготовка к поступлению в вузы и ссузы.

Учебный план 
Учебный план для 1,2,3,4 классов разработан на основе федерального базисного учебного плана 2004 года.
Школа реализует начальное образование по модели 4-летней начальной школы по классической традиционной программе (1Б, 1В, 2В, 4Б). Образовательные области базового компонента выполняется в полном объеме.
Учебный план на 2009 – 2010 учебный год 

(традиционная программа)

	Образовательные

области
	Образовательные компоненты
	Классы

	
	
	1
	2
	3

	Филология
	Русский язык
	5
	5
	5+1

	
	Литературное чтение
	4
	4
	3

	Математика
	Математика
	4
	4+1
	4+1

	Обществознаниие
	Окружающий мир
	1
	1
	2

	Искусство
	Музыкальное и изобразительное искусство
	2
	2
	2

	Физическая культура
	Физическая культура
	2
	2
	2+1

	Технология
	Трудовое обучение
	2
	2
	2

	Обязательные занятия по выбору, факультативные, индивидуальные и групповые
	Факультатив «Умники и умницы»
	
	1
	1

	
	Индивидуальные занятия
	
	
	1

	Максимальная нагрузка
	При 5-дневной неделе
	20
	22
	

	
	При  6-дневной неделе
	
	
	25


1А, 2А, 3А, 4А классы обучаются по программе « Школа – 2100». 
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По этой программе предусмотрено изучение курса риторики с 1 класса, иностранных языков со 2 класса, ведется художественный труд (2 ч.)
Учебный план на 2009 – 2010 учебный год 

(УМК «Школа 2100»)

	Образовательные

области
	Образовательные компоненты
	Классы

	
	
	1
	2
	3
	4

	Филология
	Русский язык
	4
	4
	5
	4+1

	
	Литературное чтение
	4
	4
	4
	4

	
	Иностранный язык
	
	2
	2
	2

	
	Риторика
	1
	1
	1
	1

	Математика
	Математика
	4
	4
	4
	4

	
	Информатика
	
	1
	1
	1

	Обществознание

Естествознание
	Окружающий мир (человек, природа, общество)
	1
	1
	2
	2

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1

	
	Изобразительное искусство
	1
	
	
	

	
	ИЗО и художественный труд
	-
	2
	2
	2

	Физическая культура
	Физическая культура
	2
	2
	2+1
	2+1

	Технология
	Трудовое обучение
	2
	
	
	

	Максимальная учебная нагрузка 
	При 5-дневной неделе
	20
	22
	
	

	
	При 6-дневной неделе
	
	
	25
	25


2Б, 3Б обучались по программе «Планета знаний», выстроенной на основе культурологического, коммуникативного и деятельностного подходов. Основная особенность этой программы заключается в ее целостности, предусматривающее:
- единство подходов;

- единство структуры учебников и рабочих тетрадей по всем классам и предметам;

- единство сквозных линий типовых заданий.
Учебный план на 2009 – 2010 учебный год 

(УМК «Планета знаний»)

	Образовательные

области
	Образовательные компоненты
	Классы

	
	
	2
	3

	Филология
	Русский язык
	5
	5

	
	Литературное чтение
	4
	3+1

	
	Иностранный язык
	+2
	+2

	Математика
	Математика
	4
	4+1

	Обществознание
	Окружающий мир (человек, природа, общество)
	1
	2

	Искусство
	Музыкальное и изобразительное искусство
	2
	2

	Физическая культура
	Физическая культура
	2
	2+1

	Технология
	Трудовое обучение
	2
	2

	Максимальная учебная нагрузка
	При 5-дневной неделе
	22
	

	
	При 6-дневной неделе
	
	25


С 2009 – 2010 учебного года для учащихся, испытывающих трудности с освоением учебной программы, открыты специальные коррекционные классы VII вида в параллели 1-х и 2-х классов. 

Учебный план на 2009 – 2010 учебный год 

(С(К)К VII вида)

	Образовательные

области
	Образовательные компоненты
	Классы

	
	
	1
	2

	Родной язык и литература
	Русский язык
	4
	4

	
	Чтение (литература)
	4
	4

	Математика
	Математика
	5
	5

	Искусство
	ИЗО
	1
	1

	
	Музыка
	1
	1

	Физическая культура
	Физическая культура
	2
	2

	Трудовая подготовка
	
	2
	2

	Коррекционная подготовка
	Ознакомление с окружающим миром и развитие речи
	2
	2

	
	Ритмика
	1
	1

	
	Индивидуальные коррекционные занятия
	3
	3

	
	Обязательные занятия по выбору
	
	1

	Максимальная учебная нагрузка
	При 6-дневной неделе
	25
	26


Учебный план основной школы (5-е – 9-е классы) ориентирован на требования государственного стандарта и состоит из предметов базисного и вариативного компонентов, обучение ведется по традиционной программе и программе «Школа 2100» (5А, 6А, 7А классы)
      Базисный компонент включает в себя учебные дисциплины позволяющие заложить фундамент знаний по основным предметам, обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту.

Учебный план на 2009 – 2010 учебный год
БУП-2004 (традиционная программа)

	Образовательные 

компоненты
	Количество часов в неделю
	Всего 

часов на предмет

	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	

	Русский язык
	6
	6
	4
	3
	2
	21

	Литература
	2
	2
	2
	2
	3
	11

	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	Информатика и ИКТ
	+1
	+1
	+1
	1
	2
	6

	История
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Обществознание

Экономика
	
	1
	1
	1
	1

+1
	4

1

	География

География Пермского края
	
	1+1
	2
	2

+1
	2

+1
	8

2

	Природоведение 
	2
	
	
	
	
	2

	Биология
	
	1
	2
	2
	2
	7

	Физика
	
	
	2
	2
	2
	6

	Химия
	
	
	
	2
	2
	4

	Музыка
	1
	1
	1
	1
	
	4

	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	Физическая культура
	2+1
	2+1
	2+1
	2+1
	2+1
	15

	ОБЖ
	
	
	
	1
	
	1

	Технология
	2
	2
	2
	1+1
	
	8

	ИТОГО 

часов в неделю
	28
	30
	31
	34
	32
	155

	«Моя профессиональная карьера»

Предпрофильные курсы по выбору
	
	
	
	1
	1
2
	2

2

	Факультативы
	3
	2
	3
	
	
	8

	Объем учебной нагрузки при 6-дневной учебной неделе
	31
	32
	34
	35
	35
	167


Учебный план на 2009 – 2010 учебный год 

БУП-2004 (программа «Школа 2100»)

	Образовательные 

компоненты
	Количество часов в неделю
	Всего 

часов на предмет

	
	5А
	6А
	7А
	

	Русский язык
	6
	6
	4
	16

	Литература
	2
	2
	2
	6

	Иностранный язык
	3
	3
	3
	9

	Математика
	5
	5
	5
	15

	Информатика и ИКТ
	+1
	+1
	+1
	3

	История
	2
	2
	2
	6

	География
	
	1+1
	2
	4

	Обществознание
	
	1
	1
	2

	Природоведение 
	2
	
	
	2

	Биология
	
	1
	2
	3

	Физика
	
	
	2
	2

	Музыка
	1
	1
	1
	3

	Изобразительной искусство
	1
	1
	1
	3

	Физическая культура
	2+1
	2+1
	2+1
	9

	Технология
	2
	2
	2
	6

	ИТОГО
	28
	30
	31
	89

	Факультативный курс «Риторика»
	1
	1
	1
	3

	Факультативы
	2
	1
	2
	5

	Объем учебной нагрузки при 6-дневной учебной неделе
	31
	32
	34
	97


Вариативный компонент плана предоставляет учащимся возможность расширения и углубления знаний в соответствии с их интересами и способностями за счет факультативов, спецкурсов, индивидуальных занятий как с одаренными детьми, так и со слабоуспевающими. В 2009 – 2010 учебном году велись факультативные занятия и предпрофильные курсы.

Факультативные занятия
	Название курса
	Кол-во часов
	Класс
	Ф. И. О. учителя

	Риторика
	34
	5а, 6а, 7а
	С. В. Стенникова

	Секреты орфографии
	34
	6а, 6б, 6в
	В. Л. Кроликова

	Трудное в русской грамматике
	34
	5а, 5б
	В. Л. Кроликова

	Избранные вопросы математики
	34
	6а, 6б
	Т. В. Ковалева

	Занимательная математика
	34
	7а, 7б
	А. И. Бычина

	Основы учебно-исследовательской деятельности
	34
	8а, 8б
	И. Н. Левченко

	Основы толерантности
	34
	7а, 7б
	Л. Э. Носова


Предпрофильные курсы
	Название курса
	Кол-во

 часов
	Класс
	Предмет
	Ф. И. О. учителя

	Учимся писать изложение
	17
	9б
	Русский язык
	И.А. Антипина

	Трудное в орфографии
	17
	9а
	Русский язык
	В. Л. Кроликова

	Решение алгебраических задач
	17
	9а
	Алгебра
	А. И. Бычина

	Решение уравнений с параметрами
	17
	9б
	Алгебра
	А. И. Бычина


В 8-9 классах  курс «Основы профессиональной карьеры» является составной частью согласованного на уровне учредителя учебного плана, ведется в объеме одного часа в неделю в течение всего учебного года. Используется авторизованная программа Г. В. Сунцовой, которая прошла экспертизу и рекомендована к реализации методическим советом  школы.   Программа обеспечена учебником, методическими пособиями и дидактическим материалом для проведения анкетирования и диагностик. Обучение ведется с использованием форм активизации мыслительной деятельности , педагог в полном объеме работает с дневниками профессиональной карьеры, умело использует в работе результаты диагностических исследований учащихся, планирует дальнейшее совершенствование профильной дифференциации на основе требований  социального заказа с учетом потребностей регионального рынка труда. 
Учителя школы Стенникова С. В., Кроликова В. Л., Сунцова Г. В., Марчак Л. Е., Ивлева А. Б. активно работают по внедрению методов проектной деятельности. В 2009 – 2010 учебном году  на базе школы работал мастер – класс «Создание ЦОРов по русскому языку» под руководством учителей В. Л. Кроликовой и С. В. Стенниковой.
Реализация регионального компонента базисного учебного плана предусматривается за счет введения 3-го урока физкультуры, введения факультативного курса «География Пермского края» в 8-9 классах, факультатив «Информатика» в 5 – 8-х классах, черчение в 8 – 9-х классах.

С целью подготовки детей старшего дошкольного возраста к школе на внебюджетной основе работает школа будущих первоклассников «Солнышко»  по программе «Преемственность» (составитель Н. А. Федосеева). Программа состоит из трех разделов: развитие речи, логика, творчество. Главное назначение подготовительного курса состоит в том, чтобы научить детей точно и ясно выражать свои мысли, раскрыть творческий потенциал, развить интерес и внимание к слову, привить ответственное отношение к труду и художественный вкус.
8. Учебные достижения обучающихся

По итогам 2009 – 2010 учебного года успеваемость составила 97,8% (в т.ч. в начальной школе – 98,3, в основной школе – 97,3), качество знаний – 41% (в т.ч в начальной школе – 54%, в основной школе – 28%).  

По решению педагогического совета школы № 5 от 27.05.2010 года были награждены похвальным листом «За отличные успехи в учении» награждены 14 учащихся 1-8-х классов:
Зубкова Юлия – 2А класс

Ларионова Полина – 2Б класс

Некрасова Екатерина – 2Б класс

Сенокосова Екатерина – 2Б класс

Мошев Леонид – 2В класс 

Сизова Анастасия – 2В класс
Севрюгина Анастасия – 2В класс
Гофман Алина – 3А класс

Черноколпакова Елена – 3А класс

Харитонов Илья – 3А класс

Стенникова Софья – 5А класс

Боброва Ольга – 6 А класс

Старкова Ангелина – 6Б класс

Нурмуратова Елизавета – 8Б класс

154 учащихся закончили 2009 - 2010 учебный год на «4» и «5». 
В течение 3-х лет наблюдается стабильная положительная динамика  успеваемости и качества знаний учащихся. [image: image4.emf]динамика успеваемости и качества знаний  
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Со 100%-ной успеваемостью закончили учебный год следующие классы:

2 А - классный руководитель Н. П. Жданкова
2 Б - классный руководитель А. Б. Ивлева

2 В - классный руководитель Е. В. Главатских

3 А - классный руководитель Н. Н. Быданова
3 Б - классный руководитель М. И. Кандалинцева

4 А – классный руководитель Т. Г. Паршакова
5 А – классный руководитель Е. Ю. Прибыткова
5 Б – классный руководитель Е. В. Осьмушина
6 А – классный руководитель Т. В. Ковалева
6 Б - классный руководитель И. А. Антипина

8 Б - классный руководитель Л. Э. Носова

9 Б – классный руководитель М. И.Старцева
Качество знаний выше, чем в среднем по школе показали классы:

2 А – 68,2%, классный руководитель Н. П. Жданкова

2 Б – 52 %, классный руководитель А. Б. Ивлева

2 В – 68%, классный руководитель Е. В. Главатских

3 А – 74%, классный руководитель Н. Н. Быданова

3 Б – 42,9%, классный руководитель М. И. Кандалинцева

4 А – 44%, классный руководитель Т. Г. Паршакова
6 А – 60 %, классный руководитель Т. В. Ковалева
6 Б - 46,2 %, классный руководитель И. А. Антипина

На повторное обучение оставлены 9 учащихся (1,7% от общего количества учеников 1 – 9-х классов, что на 0,6 % меньше, чем в прошлом учебном году). 

Успеваемость по классам
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Качество знаний по классам
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Успеваемость по предметам
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Качество знаний по предметам
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В 2009 – 2010 учебном году знания учащихся школы были проверены в ходе муниципальных мониторинговых обследований учащихся 2 – 7 классов, проводимых управлением образования города. По результатам мониторинга средний балл учащихся 4-х, 7-х классов составил 40,3,  12 учащихся 2-х – 8-х классов по результатам регионального тестирования показали высокий уровень по всем предметам.
Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов.

В 2009 – 2010 учебном году в 9-х классах обучалось 36 человека. По решению педагогического совета к ГИА было допущено 35 выпускников.

Учащиеся сдавали обязательный экзамен по федеральным тестам по русскому языку и математике, предметы по выбору по федеральной модели (география, обществознание) и экзамены по выбору в ОУ (литература, геометрия, информатика, физкультура). Все учащиеся с итоговой аттестацией справились. Отмечается положительная динамика по сравнению с 2008 и 2009 годом по всем предметам (за исключением успеваемости по математике)
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Всего по результатам итоговой аттестации успеваемость составила 85,3%, что лучше показателя прошлого года на 5,1%, а с учетом пересдачи в школе успеваемость составила 100%. Качество знаний в 2009 – 2010 учебном году составила 50,7% (в 2009 году - 35,5%).

2009-2010 учебном  году  участие в конкурсах: Всероссийский международный конкурс – игра «Русский медвежонок» (русский язык 2 – 4 классы); Всероссийский международный конкурс – игра «Кенгуру» (математика 3 - 4 классы); молодёжный математический чемпионат «Старт» (1 - 4 классы); «Почемучка» - (1 – 4 классы); интеллектуальный конкурс «Марафон знаний»;  знаток истории «Лис»; конкурсе знатоков английского языка «Чеширский кот». Дети участвовали в конкурсах «Кит»,  математический чемпионат, географический чемпионат. «Грамотей» (3 место). 

Результаты участия в городских олимпиадах:

· Технология (1, 2 место)

· Информатика (1 место)

· Грамотей (3 место)

· Математика 8 класс (3 место)

· Математика 9 класс (4 место)

26,6% учащихся, представляющих школу на городском этапе всероссийских олимпиад заняли призовые места.
Воспитательная работа в школе по итогам 2009 – 2010 учебного года
I. Современная массовая школа должна быть воспитывающей и призвана уделять большое внимание воспитательной работе с учащимися, так как   усиление воспитывающей роли школы   сегодня является мировой педагогической тенденцией. Повышение уровня воспитательной работы в школах есть одна из ключевых задач приоритетного национального проекта «Образование». Эта задача была объявлена также приоритетной в развитии муниципального образования в 2008-09 учебном году. Современная  школа  должна обеспечивать воспитание конкурентноспособных, социально ответственных, инициативных и компетентных граждан. Цели и задачи, поставленные нашим педагогическим коллективов, не противоречат современным тенденциям.
Они были определены таким образом:

Цель: воспитание современной, хорошо образованной, цивилизованной личности, с развитым чувством собственного достоинства и уважающей других людей, способной осознавать и нести ответственность за свои поступки, испытывающей потребность в здоровом образе жизни, осознающей себя частью общества и стремящейся жить по его законам.
 Задача: обновление воспитательной системы через:
1 – моделирование школьной системы  гражданского образования:

- применение проектной методики и дальнейшее развитие внутренней воспитывающей среды;
- развитие и совершенствование органов ученического самоуправления;

- развитие системы работы по патриотическому воспитанию;

- развитие системы работы по воспитанию потребности в здоровом образе жизни;
– создание  системы работы с талантливыми детьми, развитие детских общественных объединений,  повышение  творческой активности учащихся, повышение  уровня занятости во внеурочное время  до 80%;
 – развитие и совершенствование системы работы с учащимися группы риска и СОП,  повышение  уровня их занятости во внеурочное время (100%), сохранение положительной динамики уровня преступности учащихся,   систематизацию работы по правовому воспитанию, изучение и внедрение восстановительных технологий;

2 – повышение мастерства и  уровня  творческой активности классных руководителей, создание системы обмена опытом работы,   создание новых стимулов и совершенствование существующих;

3 – совершенствование системы работы с родителями, разработку методического обеспечения программы педагогического просвещения родителей.
II. Реализация поставленных задач 
1. Моделирование школьной системы  гражданского образования
Гражданское образование- это личностно ориентированное образование, направленное на развитие социальных свойств  школьника, его гражданских качеств (компетентностей). Работа по этому направлению проводится в течение 3 лет. На заседаниях педагогического совета и МО классных руководителей были изучены теоретические вопросы, опыт работы по организации и осуществлению гражданского  образования ряда школ города. В процессе работы педагоги ознакомились с Концепцией  модернизации российского образования, Государственной программой «Гражданское образование в Российской Федерации на 2005-2010 годы». В 2009-2010 учебном году вопросы, связанные с гражданским образованием, были рассмотрены на заседаниях МО классных руководителей. 

Педагогический коллектив нашей школы, осознавая значимость системного  подхода в воспитании, на протяжении ряда лет целенаправленно работал над построением и совершенствованием своей воспитательной системы, которая   называется  «Звёздная страна». Звёзды – это наши ученики, пока ещё очень маленькие звёздочки, но в наших силах помочь им стать ярче, засверкать всеми гранями своей индивидуальности. Важнейшим средством и источником развития личности является деятельность, поскольку развитие личности обусловлено последовательным включением человека в деятельность. Чем шире круг видов деятельности, в которые включен человек, тем богаче его личность. Вот почему мы определили в качестве основной методики организации жизнедеятельности -  методику коллективной творческой деятельности, которая предполагает коллективную подготовку,  коллективное проведение и коллективный анализ общих дел и предоставляет возможность реализовать себя каждому школьнику и взрослому, равно как и коллективу.   Методика коллективной творческой деятельности прочно вошла в практику работы нашей школы и стабильно функционирует через проведение ключевых дел.  Организационная форма – комплексная долговременная игра «Звёздная экспедиция», которая одновременно является стимулом творческой активности учащихся.  
Гражданское образование включает в себя несколько уровней: ПРЕДМЕТНый,

МЕЖПРЕДМЕТНый,  ВОСПИТАТЕЛЬНый, ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЙ, ПРОЕКТНый.  

Воспитательный: привитие педагогами детям умений и навыков общения, основанного на взаимоуважении и дружелюбии, терпимости и взаимопомощи, воспитание патриотизма, здорового образа жизни, используя разнообразные формы и методы. В этом направлении проведена большая работа педагогами: более 200 воспитательных мероприятий по воспитанию здорового образа жизни, примерно столько же по воспитанию культуры поведения и общения, 92 -  по правовому воспитанию. Воспитание здорового образа жизни и культуры поведения и общения осуществляется согласно единым тематическим программам, что обеспечивает преемственность в воспитательной работе. Были разработаны единые правила поведения для учащихся. Большой плюс – создание школьной службы примирения (ШСП). ШСП является действенным инструментом (методом) в решении конфликтных ситуаций, в развитии правовой культуры учащихся, толерантности через применение восстановительных технологий. Наша ШСП была первой в городе, поэтому на базе школы была открыта и успешно функционировала  опытная педагогическая площадка по проблеме «ШСП в системе профилактики правонарушений». В 2009-2010 учебном году ШСП приняла участие в краевом конкурсе и заняла 1 место. В работе ШСП активно применялись элементы восстановительных технологий, с учащимися, педагогами и родителями проводились теоретические и практические занятия по бесконфликтному общению.

Институциональный: организация школьной жизни таким образом, чтобы в условиях школьного сообщества востребовались гражданские качества и умения школьников, чтобы возникла ситуативная гражданская активность. Наилучшим образом такой подход реализуется через деятельность детских общественных объединений и органов ученического самоуправления. На уровне школы сложилась достаточно чёткая структура: Большой совет, совет активистов «СМС» (самый мобильный совет), советы дела. По мере необходимости собирается совет командиров классов. 
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На уровне классных коллективов традиционной стала система ЧТП (чередование традиционных поручений). Во всех начальных классах были оформлены классные уголки, во многих классах велась фото/видеолетопись. 

Проектный: предложение и реализация общественно значимых проектов. Ранее была изучена теория проектной методики,  реализованы  проекты  «Школьный центр профориентации», « ЦОР для начальной школы», «Школьный музей. Экспозиция «Школа – кузница кадров». 

В 2009-2010 учебном году активно применялась проектная методика.
 
Были реализованы следующие проекты:

	октябрь
	Путешествие на планету знаний.
	Реализация проекта «Умники и умницы»
	7А,

Совет старшеклассников

	декабрь
	1.   Путешествие на планету Деда Мороза  
	Реализация проекта

      «Новый год настаёт
	Совет старшеклассников, театральная студия

	январь
	Путешествие на планету активистов


	Реализация проекта «Слёт активистов»
	Совет старшеклассников

	февраль
	Путешествие на планету

славы
	Реализация проекта

«Минута славы»
	Совет старшеклассников, 6Б

	март
	Путешествие на планету

весны
	1. Реализация проекта

«8 Марта – день чудесный!»

2.Реализация проекта «День самоуправления»


	Совет старшеклассников, 7Б, 6А

	апрель
	Путешествие на школьную планету
	Реализация проекта «Юбилей школы»
	Совет старшеклассников

	май
	1. Путешествие на планету Победы.

2. Путешествие на планету выпускников


	1. Реализация проекта «Этот день Победы».

2. Реализация проекта «Последний звонок»
	Совет старшеклассников, 9А, 9Б


Важным компонентом воспитательной системы является организация воспитывающей среды, внешней и внутренней. Hеобходимо использовать все возможности, которые предоставляет окружающий социум для решения поставленных воспитательных задач. Нам удалось наладить сотрудничество со многими внешкольными учреждениями:
ШКОЛА И СОЦИУМ
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В 2009-2010 учебном году удалось сделать несколько значительных шагов в развитии внутренней школьной среды: оформление  актового зала, продолжение работы по созданию школьного музея через реализацию проекта «Школьный музей. Экспозиция «Школа – кузница кадров» (получен грант ОАО «Сильвинит»), обновление  уголка боевой славы, обновление стендов, ремонт столовой, приобретение нового технического оборудования, оборудование медиатеки, ремонт учебных кабинетов силами классных руководителей и родителей. 
Большое внимание уделялось  работе с талантливыми детьми, развитию детских общественных объединений,  повышению  творческой активности учащихся,   уровня занятости во внеурочное время   через систему дополнительного образования. Дополнительное образование учащихся является одной из форм организации их жизнедеятельности.  При орга​низации дополнительного образования, безусловно, выполняются принципы добро​вольного участия и свободы выбора направления деятельности учащихся, воспита​ние трудолюбия, потребности в творчестве, самостоятельности. 
В 2009-2010  учебном году в школе и при школе работали следующие кружки и секции:

	Кружок/ секция
	Руководитель

	
	

	«Весёлые нотки» 
	Т.В. Сергеева

	«Умники и умницы»
	Н.М. Швецова

	«История школы»
	А.С. Скоробогатова

	Туристский
	Л.Э. Носова

	Театральная студия «Берегиня»
	В.М. Ерофеева

	Отряд ЮИД
	В.И. Кибанов

	ОФП
	С.И. Труфанова

	ОФП
	В.И. Кибанов

	Баскетбол
	А.И. Хомякова

	Стрельба  (пневматика)
	В.И. Кибанов

	Пауэрлифтинг
	Петухова Виктория

	Каратэ
	О.В. Лыткина


В школьных  кружках и секциях было занято  43% учащихся, а с учётом работающих при школе спортивных секций - 57%. 

ДИНАМИКА ЗАНЯТОСТИ

УЧАЩИХСЯ В ШКОЛЬНЫХ КРУЖКАХ И СЕКЦИЯХ
Активно посещают учащиеся внешкольные учреждения дополнительного образования: всего во внеурочное время заняты 450 учащихся, что составило  88,9% от общего количества учащихся. 

ДИНАМИКА ЗАНЯТОСТИ

                                   УЧАЩИХСЯ ВО ВНЕУРОЧНОЕ ВРЕМЯ

            Развитие и совершенствование системы работы с учащимися группы риска и СОП,  повышение  уровня их занятости во внеурочное время, сохранение положительной динамики уровня преступности учащихся,   систематизация работы по правовому воспитанию, изучение и внедрение восстановительных технологий  остаются  приоритетными направлениями  в условиях нашего социума: согласно официальной статистике микрорайон, в котором находится школа, является самым криминальным в городе. Основой профилактической работы  являются ФЗ №120 «Об основах системы профилактики бродяжничества и правонарушений несовершеннолетних», проект «Ранняя профилактика СОП и социального сиротства», а также проект «Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних». Начали внедрение модели, принята нормативная база модели, выделили группу риска, поменяли внутришкольный учёт, наладили взаимодействие с органами профилактики города, в том числе, с ПДН УВД, осуществляется курирование ИПСов.
Всего учащихся группы риска в школе – 17;

Всего учащихся в СОП – 5.

За период с 1 сентября 2009 г. по 31 мая 2010 г. :

- количество детей, перешедших из «группы риска» в «норму» -  5 человек 

- количество детей, перешедших из «СОП» в «норму» - 2;

- количество детей, перешедших из «группы риска» в «СОП» - 1 человек.

Количество правонарушений, совершённых учащимися ОУ за 6 месяцев 2010 года:

 - административные правонарушения - 1;

- общественно опасные деяния – 4;

- преступления – 0;
Профилактическая работа  имеет два направления: 


- массовая работа с учащимися по формированию законопослушного поведения;


- индивидуальная профилактическая работа. 

	№
	Формы работы
	Сроки, периодичность проведения
	Результаты

	1. 
	Массовая работа с учащимися по формированию законопослушного поведения

	1.1.
	Коллективные и групповые беседы, тематические классные часы, в том числе с приглашением специалистов
	в течение года 1 раз в четверть в каждом классе
	проведено 92 мероприятия

	1.2.
	Правовая викторина
	декабрь
	Охват 520 учащихся

	1.3.
	Конкурс «Наш школьный закон»
	декабрь
	Приняли участие все классы

	1.4.
	Работа клуба «Ребята настоящие»
	В течение года
	Привлекаются учащиеся, состоящие на учёте

	1.5.
	Родительские собрания по вопросам правового воспитания
	В течение года
	Проведены во всех классах

(23)

	1.6.
	Оказание методической помощи классным руководителям по организации правового воспитания 
	В течение года
	Проведено 2 заседания МО классных руководителей 

по данному направлению

	2.
	Индивидуальная профилактическая работа

	2.1.
	Учёт учащихся «группы риска» и СОП
	в течение года
	на каждого заведена карточка личного учёта

	2.2.
	Планирование индивидуальной профилактической работы
	в течение года
	на каждого составлен план индивидуальной профилактической работы (индивидуальный план сопровождения)

	2.3.
	Контроль  посещаемости  и успеваемости
	ежедневно в течение года
	осуществлялся

	2.4.
	Контакт с родителями (приглашения в школу, посещения, беседы по вопросам воспитания, рекомендации, консультации)
	в течение года
	поддерживался

	2.5.
	Сотрудничество с субъектами профилактики
	в течение года
	- совместные рейды по микрорайону с ОДН;

- докладные в ОДН (более 20);

- представления в КДН – 17;

- заявления в прокуратуру - 2

	2.6.
	Школьный ПМПК
	в течение года
	4 заседания

	2.7.
	Совет профилактики
	в течение года
	14 заседаний

	2.8.
	Оказание педагогической помощи учащимся
	в течение года
	Проводились дополнительные индивидуальные занятия с учащимися «группы риска» и СОП по учебным предметам; 

76% учащихся данной категории успевают по итогам года

	2.9.
	Организация внеурочной, трудовой  и летней занятости учащихся «группы риска» и СОП
	в течение года
	- групповые занятия (4 группы)
- индивидуальные занятия;
- организация ЛТО (декабрь, апрель, июнь)


 ДИНАМИКИ уровня преступности среди учащихся школы

Учащимися школы было совершено преступлений:

2002 г. – 13; 2003 г. – 17; 2004 г. – 3; 2005 г. – 11; 2006 г. – 1;   2007 г. – 2

2008 г. – 2; 2009 г. – 3; 2010 г. (6 мес.) – 0;
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Количество учащихся, совершивших преступления:

2002 г. – 6 чел; 2003 г. – 6 чел; 2004 г. – 3 чел; 2005 г. – 7 чел; 2006 г. – 1 чел; 2007 г. – 2 чел; 2008 г. – 3 чел; 2009 г. – 1 чел.
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Учащимися школы было совершено правонарушений:

2002 г. – 13; 2003 г. – 10; 2004 г. – 11; 2005 г. – 9; 2006 г. – 5; 2007 – 5; 2008 г. – 6; 2009 г. – 3; 2010 г. – 4;
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Количество учащихся, совершивших правонарушения:

 2003 г. – 18 чел; 2004 г. – 19 чел; 2005 г. – 12чел; 2006 г. – 5 чел; 2007 г. – 9 чел; 2008 г. – 3 чел; 2009 г. – 5 чел; 2010 г. – 4 чел.
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Что хорошо: 
- наличие системы индивидуальной профилактической  работы;
- активное применение  проектной методики;

- наличие системы КТД;

- работа  ШСП;

- функционирование опытной педагогической площадки на базе школы;

- наличие и реализация единой тематической программы по воспитанию культуры поведения и общения;

- наличие и реализация единой тематической программы по воспитанию ЗОЖ;

- применение восстановительных технологий;
- обновление воспитательной системы;

- применение проектной методики;
- реализация деятельностного подхода;

- возможности развития и самореализации всех субъектов воспитания;
- наличие традиций;

- сотрудничество с окружающим социумом;

- развитие внутренней воспитывающей среды;
- положительная динамика занятости учащихся во внеурочное время;

Недостатки:
- формальный подход в индивидуальной работе с учащимися группы риска и СОП (отмечено по итогам прокурорской проверки);

-отсутствие школьного психолога;

- отсутствие единой тематической программы по правовому воспитанию;

- отсутствие школьной модели гражданского образования;

- не удалось реализовать все запланированные проекты; 

- недостаточное финансирование дополнительного образования;

Задача:

- обеспечение  психологической помощи учащимся группы риска и СОП;

- активное  внедрение восстановительных технологий;

- активное использование проектной методики;

- разработка школьной модели ГО;

- дальнейшее обновление воспитательной системы через применение проектной методики и развитие внутренней воспитывающей среды;
- сохранение положительной динамики занятости учащихся во внеурочное время;

Результат:  
- уровень занятости учащихся группы риска во внеурочное время 100%;

- сохранение положительной динамики уровня преступности учащихся.

- создание  школьной модели ГО.
- создание комфортной школьной среды.
- уровень занятости учащихся во внеурочное время 90%.

- работа ШСП.

2. Повышение мастерства и  уровня  творческой активности классных руководителей, создание системы обмена опытом работы,   создание новых стимулов и совершенствование существующих

Повышению мастерства классных руководителей способствовала работа МО. Состоялось 5 заседаний, на которых были рассмотрены актуальные вопросы теории и практики воспитания: 
внесение изменений в положение о рейтинге классных руководителей, рекомендации планированию воспитательной работы, рекомендации по планированию ИПС, воспитание правовой культуры, гражданское образование, система работы с родителями. Проводилась межсекционная работа. 
Итоги работы классных руководителей подводятся регулярно 1 раз в четверть согласно положению о рейтинге. Лучшими классными руководителями стали Н.Н. Быданова (1 место), С.В. Стенникова (1 место), Г.Г, Лобанова (2 место), Т.В. Ковалёва (2 место), Н.П, Жданкова (3 место), А.Б. Ивлева (3 место).  
В работе этих классных руководителей преобладают активные формы деятельности. 

Следует отметить ряд недостатков: снизилась творческая активность классных руководителей (участие в конкурсах); обмен опытом ограничивался устными выступлениями,  было проведено недостаточно открытых внеклассных мероприятий.  

Что хорошо: 

- наличие рейтинга классных руководителей;

Недостатки:

- недостаточная творческая активность классных руководителей;

Задача:

- повысить уровень творческой активности классных руководителей через создание новых стимулов и совершенствование существующих;

Результат:  

- повышение творческой активности классных руководителей, участие в конкурсах различного уровня.   

3.  Совершенствование системы работы с родителями, разработка методического обеспечения программы педагогического просвещения родителей


Традиционной формой работы с родителями является родительское собрание. Родительские собрания проводились регулярно во всех классах 1 раз в четверть. Всего в 2009-2010  учебном году было проведено 84 собрания. 

Родительские собрания проводились согласно единой тематической программе педагогического просвещения родителей, что позволило обеспечить непрерывность и преемственность в работе классных руководителей с родителями. 

Что хорошо: 

- наличие единой тематической программы педагогического просвещения родителей;

Недостатки:

- отсутствие  методического обеспечения данной программы; 

Задача:

- разработать методическое обеспечение программы педагогического просвещения родителей;
Результат:  

- методические разработки родительских собраний.

4.  Эффективность воспитательной деятельности


Об эффективности воспитательной деятельности можно судить по результатам различных творческих конкурсов и спортивных соревнований:

	Место
	№
	Конкурсы, соревнования

	Количество победителей и призеров  в городских  спортивных соревнованиях, фестивалях, конкурсах и др.  мероприятиях (личное участие), подготовленных работниками образовательного учреждения

	1 место
	1.
	Стрельба из пневматической винтовки на открытом первенстве ДЮСШ «Старт» в краевой ярмарке «Оранжевое настроение»

	
	2.
	Стрельба из пневматической винтовки в рамках месячника оборонно-массовой работы «Растим патриотов России»

	
	3.
	Конкурс эстрадной песни «Виват, культура!» (К.Ломова)

	
	4.
	Конкурс эстрадной песни «Виват, культура!» (А. Сидорова)

	
	5.
	Конкурс чтецов «Читаем стихи о войне» (Д. Давидюк)

	
	6.
	Конкурс «Русский медвежонок» (Е. Сенокосова)

	
	7.
	Фигурное вождение велосипеда в рамках слёта ЮИД (К. Ломова)

	
	8.
	 Татьянин день (Т. Тверитинова, Т. Кириллова)

	
	9.
	Творческий конкурс в рамках слёта ЮИД

	
	10.
	Легкоатлетическое троеборье

	
	11.
	 Чемпионат школьной баскетбольной лиги

	
	12.
	Стрельба из пневматической винтовки на открытом первенстве ДЮСШ «Старт» в краевой ярмарке «Оранжевое настроение» (личное первенство – И. Исаков)

	2 место
	1.
	Стрельба из пневматической винтовки на открытом первенстве ДЮСШ «Старт» в краевой ярмарке «Оранжевое настроение»

	
	2.
	Конкурс на лучшее детское сочинение – письмо «Письмо водителю» (Е. Сенокосова)

	
	3.
	Конкурс рисунков, посвящённый 65-летию Великой Отечественной войны (И. Зотов)

	
	4.
	Выставка детского художественного творчества «Тебе, Соликамск юбилейный», изобразительное искусство (В. Костромин)

	
	5.
	Слёт ЮИД

	
	6.
	Стрельба из пневматической винтовки на открытом первенстве ДЮСШ «Старт» в краевой ярмарке «Оранжевое настроение» (личное первенство – М. Гуляев)

	
	7.
	Спартакиада среди учащихся ОУ

	3 место
	1.
	Конкурс рисунков, посвящённый 65-летию Великой Отечественной войны (Абдинов Амруло)

	
	2.
	«У светофора каникул нет»

	
	3.
	Стрельба из пневматической винтовки на открытом первенстве ДЮСШ «Старт» в краевой ярмарке «Оранжевое настроение» (личное первенство – Н. Лапаев)

	
	4.
	Спартакиада среди учащихся ОУ

	
	5.
	Осенний кросс (младший возраст)

	
	6.
	Осенний кросс (средний возраст)

	
	7.
	Лыжные гонки (юноши)

	
	8.
	Лыжные гонки (девушки)

	Количество победителей и призеров  в краевых   спортивных соревнованиях, фестивалях, конкурсах и др. (личное участие), подготовленных работниками образовательного учреждения

	1 место
	1.
	Конкурс знатоков английского языка «Чеширский кот»

 (И. Чесноков)

	
	2.
	Конкурс «Школьная служба примирения Пермского края - 2009»

	2 место
	1.
	Краевая историко-краеведческая игра «Город открытий - 2009» (команда «SMS-ки»)

	
	2.
	Краевая историко-краеведческая игра «Город открытий - 2010» (команда «Х- сити»)

	3 место
	1.
	Краевая историко-краеведческая игра «Город открытий - 2010» (команда «Драйв»)

	
	2.
	Краевая историко-краеведческая игра «Город открытий - 2009» (команда  «White - Team»)

	Участие
	1.
	«История моей семьи – история Родины», посвящённый 65-летию Великой Отечественной войны (А. Шампоров)

	
	2.
	Конкурс – игра «Почемучка - 2010» (К. Пантюхина)

	Количество победителей и призеров  во всероссийских   спортивных соревнованиях, фестивалях, конкурсах и др. (личное участие), подготовленных работниками образовательного учреждения

	Участие
	1.
	Фестиваль исследовательских и творческих работ учащихся 

(И. Нюхалкин)

	
	2.
	Игровой конкурс «Кит» (28 участников)


9.  Состояние здоровья школьников, деятельность по охране и укреплению здоровья.

Сравнительные данные по распределению детей по группам здоровья 

	
	I 
	II
	III
	IV

	2008
	38 чел. – 6,6%
	380 чел. – 66,2%
	156 чел.– 27,2%
	--------

	2009
	42 чел. – 7,7%
	367 чел. – 67,7%
	128 чел. – 23,6%
	5 чел.-1%


Вывод: в школе идет рост показателей по группам здоровья детей 

I группа здоровья.> на 1,1%

II группа здоровья на 1,5%

Уменьшилось количество детей с 3 группой  здоровья на 3,6%. Это связано с тем, что дети стали лучше и регулярней посещать «Д» осмотры, участковых педиатров, узких специалистов. Реже  наблюдались  обострения хронических заболеваний, и дети по состоянию здоровья и результатам анализов были переведены из 3 группы здоровья во 2 , а из 2 группы здоровья в 1 группу.
Индекс здоровья по школе:

	Заболевания
	Случаи       2008                %0
	Случаи       2009                %0

	ОРВИ
	259                                  451,2
	229                         422,5<28,7 

	Грипп
	---------
	1                                  1,8

	Ангина
	3                                       5,2
	2                               3,7 <1,5

	Пневмония
	3                                       5,2
	2                               3,7 <1,5

	Бронхит
	13                                    22,6      
	8                              14,8 <7,8

	Бол.ЛОР органов
	20                                    34,8
	16                             29,5  <5,3

	Бол.ЖКТ
	21                                    36,3
	20                             36,9  >0,3

	Бол.МВП
	3                                      5,2
	4                               7,4  >2,2

	ССЗ
	2                                      3,5
	1                               1,8  <1,7

	Инф. в/кап.
	----------
	7                               12,9     

	ОКИ
	----------
	1                                1,8

	Травмы и отравления
	7                                      12,2
	5                                9,2   <3

	Прочие
	53                                    92,3
	37                              68,3  <24

	ВСЕГО:
	384                                  669      
	333                           614,4


Общая заболеваемость в 2008 году меньше на 54,6 промилли

Вывод: 

В структуре заболеваемости школьников 1 место занимают болезни органов дыхания, причем среди острых заболеваний стоят ОРВИ. Наибольшее количество острых заболеваний приходится на весеннее-зимний период (декабрь-март). Этот период характеризуется частыми простудными заболеваниями у детей а также эпидемиями гриппа. Снизилась заболеваемость в 2007 году по сравнению с 2006 годом по ангинам на 1,5прм, пневмония на 1,5 промилл, бронхитам на 7,8 про, по ЛОР органам на 5,3 промилл, ЖКТ на  0,3пром. Выросла заболеваемость МВП и почек на 2,2пром., меньше стало травм и отравлений на 3 промилл. Снизилась обща заболеваемость в 2007 году на 54,6 промилли.

2 место занимают заболевания ЖКТ (желудочно-кишечного тракта). Это обусловлено социально-экономическим кризисом в обществе, ведущим к снижению уровня жизни.

3 место травмы и отравления 
Физическое развитие детей

С нормальным физическим развитием в 2008г. было 414 человек (72,1%), в 2009 году 392человека (72,3%). Остальные учащиеся имеют отклонения в физическом развитии.

Используя результаты углубленного м/о учащихся проведено распределение детей по физ. группам

	
	основная
	подготовительная
	Освобождено от занятий физкультурой

	2008
	429 – 75%
	135 – 23,5%
	10 – 1,5%

	2009
	405 – 74,7%
	119 – 22%
	18 – 3,3%


В течение учебного года дети декретированных возрастов осматриваются узкими специалистами на базе детской поликлиники. (ЛОР, хирург, окулист, невропатолог, стоматолог, логопед, дерматолог, гинеколог). 

Отмечается рост выявленной патологии среди детей  с понижение остроты зрения на 10 промилл., с дефектом речи на 21 промил., с пониженным питанием на 5 промилл, с избытком массы тела на 26 промил. Отмечается снижение выявленной патологии со сколиозами на 0,4промилл, с нарушение осанки на 30 промилл, с положительной реакцией манту на 64 промилл.

В условиях школы проводятся оздоровительные мероприятия: 

1.создаем необходимые санитарно-гигиенические условия в школе

2.организуем гигиенический рациональный режим дня по смягчению адаптационного периода у детей 1 года обучения.

3.орнанизуем дополнительные занятия физкультурой с элементами коррегирования для детей с нарушением осанки и плоскостопия.

4. проводим в течение уч. года физкультурно-учебные мероприятия.

5.проводим динамические паузы во врем уроков

6 контролируем соблюдение гигиенических требований к освещенности, мебели, режиму питания, выполнению физкультминуток для глаз во время урока.

7.проводилась санация полости рта учащимся в стоматологическом кабинете школы.

На базе школы в  июне 2009 года работали детская оздоровительная площадка, трудовой лагерь, где были оздоровлены 125 человек. 
Укреплению здоровья учащихся способствуют регулярные занятия в спортивных секциях при школе.

10.  Социальное партнерство, сетевое взаимодействие
Нельзя представить школу без взаимодействия со средой. В центре такого взаимодействия должен быть ребёнок. Совместными усилиями с внешкольными учреждениями окружающей среды возможно решение многих воспитательных задач: укрепление здоровья детей и профилактика заболеваний; правовое воспитание и профилактика правонарушений; расширение кругозора учащихся, их интеллектуальное развитие; организация досуга, развитие творческих способностей детей;  нравственное, трудовое, экологическое, воспитание; обеспечение социальной защиты; профориентация учащихся. Главные цели совместной деятельности с окружающей средой:


-формирование воспитывающей среды;


-создание условий для личностного развития детей;


-искоренение причин отклоняющегося поведения;


-использование воспитательного потенциала семьи, включение её в воспитательный процесс.
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